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Awviso pubblico di selezione prot. 5447/U del 18/07/2023 ; g?;A Sozcoszgmojel 18/07/2023

-.*.E{m C.F. 80005940723 C.M. BAMMO003008

Allegato B - Modello di Tabella Requisiti di Ammissione e V lutazione Titoli

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento
innovativi”. Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0. Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.
CUP C94D23000390006.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla Procedura di selezione per il conferimento il conferimento di
n. 11 incarichi individuali, aventi ad oggetto le seguenti attivita: supporto tecnico e organizzativo al
RUP; supporto tecnico-operativo al RUP; svolgimento di gare in qualita di componente di commissione;
Progettazione architettonica, didattica e del setting d’aula; collaudo tecnico-amministrativo; attivita
operative strumentali all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature; consulenza
pedagogica. Allegato B - Tabella Requisiti di Ammissione e Valutazione Titoli
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Al Dirigente Scolastico

Scuola Secondaria I grado ""G.Carducci™

Bari

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a

Provincia di Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in qualita

di

in servizio presso la Scuola Secondaria di |

grado "G.Carducci",

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

con riferimento alla procedura di selezione di cui all'avviso pubblico in oggetto, di essere in possesso del
requisito di ammissione e dei seguenti titoli:

Si riporta di seguito la Tabella Requisiti di Ammissione e Valutazione Titoli prevista per ciascuna candidatura (il
candidato dovra compilare solo la Tabella relative all'incarico alla cui procedura di selezione intende partecipare):

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
FIGURA PROFESSIONALE PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP

1. TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO Punteggio a cura del | Punteggio a cura
candidato dell’Amministrazione
1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, | punti max. 10
Laurea specialistica, Diploma V.O. in materie Voto di Laurea Punteggio
giuridiche o economiche (requisito di accesso) 110 con lode 10
110 9,50
109 9
108 8,5
107 8
106 7,5
105 7
104 6,5
103 6
102 55
101 5
100; < 100 45
1.2 Altra Laurea in materie giuridiche e punti 5
economiche si valuta max un titolo
1.3 Dottorato di ricerca o Diploma di | punti5 si valuta max un titolo.
perfezionamento equiparato per legge o per
statuto e ricompreso nell’allegato 4 del
Decreto del Direttore Generale per il personale
della scuola 31 marzo 2005
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1.4 Diploma di perfezionamento post diploma
o laurea, Master universitario | livello o Il
Livello di durata annuale (corrispondente a
1.500 ore e 60 CFU con esame individuale
finale) o titolo equiparato, coerente con la
tipologia dell’ Avviso

punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre titoli, in
tre diversi anni accademici; punti massimi 3

15 Corsi di formazione organizzati dal
M.LLM., USR, scuole, Enti accreditati sulle
tematiche attinenti alla tipologia dell’incarico

punti 2
Max 10 punti

1.6 Abilitazione all’esercizio della libera
professione

Punti 3 per ogni abilitazione
Max 6 punti

1.7 Iscrizione all’ Albo professionale degli
Avvocati 0 dei Commercialisti

Punti 5

1.8 Certificazione informatica (ECDL o
equipollenti)

Punti 1 se livello base; p. 2 se livello
intermedio; punti 6 se livello avanzato; si valuta
un solo titolo

1.9 Alltra certificazione informatica

punti 1 per ogni titolo; si valuta max cinque
titoli; punti massimi 5

2. ESPERIENZE PROFESSIONAL |

2.1 Incarichi con ruolo di DSGA

punti 1 per ogni mese

punti max 24
2.2 Esperienza di gestione di Progetti | punti 3 per ogni esperienza
PON/POR nella scuola secondaria | e Il grado | punti max 9

attinente alla tipologia dell’incarico di cui al
presente Avviso

2.3 Precedenti incarichi di supporto al RUP

Punti 5 per ogni incarico
Max 15 punti

2.4 Incarichi  professionali/contratti  di
collaborazione documentati, attinenti alla
tipologia dell’ Avviso

p. 1 per ogni incarico; punti max 5

2.5 Incarichi per lo svolgimento di attivita

punti 4 per ogni esperienza

amministrativo-contabili ~ nell’ambito  di | punti max 12
iniziative finanziate con fondi europei,

nazionali, regionali

TOTALE PUNTI 120

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
FIGURA PROFESSIONALE PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO - OPERATIVO AL RUP

Requisito di accesso richiesto

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Tabella Valutazione Titoli

TITOLI

PUNTEGGIO Punteggio a cura
del candidato

Punteggio a cura dell’Amministrazione

1.1 ECDL o altra certificazione informatica

ECDL o altra certificazione
informatica

p. 2 base (core), p. 4 intermedio; p.
6 avanzato (si valuta un solo titolo)

1.2 Corsi di formazione/aggiornamento
specifici su Progetti PON/POR

2 punto per ogni corso, max punti 8

1.3 Incarichi relativi a Progetti europei e

Punti 2 per ogni esperienza , fino a

nazionali max. 10

1.4 Incarichi relativi all'attivita negoziale per | Punti 3 per ogni esperienza fino a

la PA max. 21

1.5 Anni di servizio Punti 2 per ogni anno , fino a max.
10

Totale punti 55

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

CUP C94D23000390006.
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TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
COMPONENTE COMMISSIONE PER SVOLGIMENTO DI GARE

Requisito di accesso richiesto

Personale ATA - profilo Assistente amministrativo

Tabella Valutazione Titoli

TITOLI PUNTEGGIO Punteggio a cura del candidato Punteggio a cura dell’ Amministrazione
1.1 ECDL o altra certificazione | ECDL o altra certificazione
informatica informatica
p. 2 base (core), p. 4 intermedio; p. 6
avanzato (si valuta un solo titolo)
1.2 Corsi di 2 punto per ogni corso, max punti 8

formazione/aggiornamento
specifici su Progetti PON/POR

1.3 Incarichi relativi a Progetti

Europei e nazionali max. 10

Punti 2 per ogni esperienza , fino a

1.4 Incarichi relativi all'attivita
negoziale per la PA 21

Punti 3 per ogni esperienza fino a max.

1.5 Anni di servizio

Punti 2 per ogni anno, fino a max. 10

Totale punti 55

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
COMPONENTE COMMISSIONE PER SVOLGIMENTO DI GARE

Requisito di accesso richiesto

Docente in possesso di Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma
accademico di Il livello, conseguito presso i Conservatori di musica

Tabella Valutazione Titoli

1. TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO Punteggio a cura del Punteggio a cura
candidato dell’Amministrazione

1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea unti max. 10
specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di Il Voto di Punteggio
livello, conseguito presso iConservatori di musica, previsti Laurea
come titolo di ammissione, coerenti con il modulo di 110 con 10
riferimento. lode

110 9,50

109 9

108 8,5

107 8

106 7,5

105 7

104 6,5

103 6

102 55

101 5

100; < 45

100
1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di | punti 5
livello, conseguito presso i Conservatori di musica si valuta max un titolo
1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea Magistrale, punti 6

Laurea specialistica.

si valuta max un titolo

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di perfezionamento
equiparato per legge o per statuto e ricompreso
nell’allegato 4 del Decreto del Direttore Generale per il
personale della scuola 31 marzo 2005

punti 6; si valuta max un titolo.

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o laurea,
Master universitario | livello o 1l Livello di durata annuale
(corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con esame
individuale finale) o titolo equiparato, coerente con il
modulo di riferimento

punti 1 per ogni titolo; si valuta
max tre titoli, in tre diversi anni
accademici; punti massimi 3

1.6 Diploma di specializzazione universitario di durata
pluriennale (ad eccezione del diploma S.S.1.S.).

punti 6
si valuta max un titolo
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1.7 abilitazione all’insegnamento

Punti 1
si valuta max tre titoli= 3
PUNTI

1.8 Certificazioni linguistiche di livello almeno B2 in
lingua straniera conseguite ai sensi del decreto del Ministro
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 7 marzo
2012, prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 3 aprile
2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi
nell’elenco degli Enti certificatori riconosciuti dal
Ministero dell’Istruzione ai sensi del predetto decreto, per
ciascun titolo.

Si valuta un solo titolo

a. B2 Punti 3
b. C1Punti 4
¢. C2 Punti 6

1.9 Abilitazione all’esercizio della libera professione

p.3
si valuta max un titolo

1.10 ECDL o altra certificazione informatica

Punti 2 se livello base; p. 4 se
livello intermedio; punti 6 se

livello avanzato; si valuta un

solo titolo

2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO
SCOLASTICO

2.1 esperienza in qualita di funzione strumentale

Punti 3 per ogni anno; si
valutano max 18 punti

2.2 esperienza in qualita di responsabile di Dipartimento
disciplinare

Punti 3 per ogni anno; si
valutano max 15 punti

2.3 Esperienza di docenza nella scuola secondaria | e 1
grado attinente al modulo di riferimento — almeno gg. 180
per anno scolastico.

p. 2 per esperienza si valuta
punti max 12

2.4 Esperienza di docenza in qualita di esperto in Progetti
PON/POR nella scuola secondaria | e Il grado attinente al
modulo di riferimento.

punti 1 per ogni esperienza; si
valuta punti max 6

3. ESPERIENZE PROFESSIONAL |

3.1 Incarichi nell’ambito di Progetti europei/nazionali
attinenti al Progetto .

p. 1 per ogni incarico di durata
min. sei mesi; punti max 5

3.2 Incarichi professionali/ contratti di collaborazione
attinenti al progetto.

p. 1 per ogni incarico di durata
min. sei mesi; punti max 5

TOTALE

PUNTI 115

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
COMPONENTE COMMISSIONE PER SVOLGIMENTO DI GARE

1. TITOLI CULTURALI

PUNTEGGIO

Punteggio a cura
del candidato

Punteggio a cura
dell’Amministrazione

11 Diploma di Laurea; Laurea | punti max. 10

Magistrale, Laurea specialistica, Diploma Voto di Laurea Punteggio
V.0O. in materie giuridiche o economiche 110 con lode 10
(requisito di accesso) 110 9,50
109 9
108 8,5
107 8
106 7,5
105 7
104 6,5
103 6
102 55
101 5
100; < 100 4,5
1.2 Altra Laurea in materie giuridiche e punti 5

economiche

si valuta max un titolo

1.3 Dottorato di ricerca o Diploma di
perfezionamento equiparato per legge o
per statuto e ricompreso nell’allegato 4
del Decreto del Direttore Generale per il
personale della scuola 31 marzo 2005

punti 5 si valuta max un titolo.
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1.4 Diploma di perfezionamento post
diploma o laurea, Master universitario |
livello o II Livello di durata annuale
(corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU con
esame individuale finale) o titolo
equiparato, coerente con la tipologia
dell’ Avviso

punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre titoli, in tre
diversi anni accademici; punti massimi 3

1.5 Corsi di formazione organizzati dal
M.LLM., USR, scuole, Enti accreditati
sulle tematiche attinenti alla tipologia
dell’incarico

punti 2
Max 10 punti

1.6 Abilitazione all’esercizio della libera
professione

Punti 3 per ogni abilitazione
Max 6 punti

1.7 Iscrizione all’ Albo professionale degli
Avvocati 0 dei Commercialisti

Punti 5

1.8 Certificazione informatica (ECDL o
equipollenti)

Punti 1 se livello base; p. 2 se livello intermedio; punti 6
se livello avanzato; si valuta un solo titolo

1.9 Alltra certificazione informatica

punti 1 per ogni titolo; si valuta max cinque titoli; punti
massimi 5

2. ESPERIENZE PROFESSIONALI

2.1 Incarichi con ruolo di DSGA

punti 1 per ogni mese

punti max 24
2.2 Esperienza di gestione di Progetti | punti 3 per ogni esperienza
PON/POR nella scuola secondaria | e 1l | punti max 9

grado attinente alla tipologia dell’incarico
di cui al presente Avviso

2.3 Precedenti incarichi di supporto al
RUP

Punti 5 per ogni incarico
Max 15 punti

2.4 Incarichi professionali/contratti di
collaborazione documentati, attinenti alla
tipologia dell’ Avviso

p. 1 per ogni incarico; punti max 5

2.5 Incarichi per lo svolgimento di attivita

punti 4 per ogni esperienza

amministrativo-contabili nell’ambito di | punti max 12
iniziative finanziate con fondi europei,

nazionali, regionali

TOTALE PUNTI 120

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI

PROGETTISTA - Attivita di Progettazione architettonica, didattica e del setting d’aula

Requisito di accesso richiesto - LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O SPECIALISTICA ATTINENTE AL PROGETTO
(Architettura/Ingegneria)
- Abilitazione esercizio libera professione
Tabella VValutazione Titoli
1. TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO Punteggio a cura Punteggio a cura
del candidato dell'’Amministrazione

1.1 Diploma di Laurea vecchio ordinamento, punti max. 10
Laurea Magistrale, Laurea specialistica, previsti Voto di Laurea Punteggio
come titolo di ammissione, coerenti con il 110 con lode 10
modulo di riferimento. 110 9,50

109 9

108 8,5

107 8

106 7,5

105 7

104 6,5

103 6

102 55

101 5

100; < 100 45
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1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico punti 5

di | livello si valuta max un titolo

1.3 Altro Diploma di Laurea vecchio punti 6

ordinamento; Altra Laurea Magistrale, Laurea si valuta max un titolo
specialistica.

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di punti 6; si valuta max un titolo.

perfezionamento equiparato per legge o per
statuto e ricompreso nell’allegato 4 del Decreto
del Direttore Generale per il personale della
scuola 31 marzo 2005

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre titoli,
laurea, Master universitario | livello o 11 Livello in tre diversi anni accademici; punti massimi 3
di durata annuale (corrispondente a 1.500 ore e
60 CFU con esame individuale finale) o titolo
equiparato, coerente con il modulo di riferimento

1.6 Diploma di specializzazione universitario di punti 6

durata pluriennale (ad eccezione del diploma si valuta max un titolo
S.S.1.S)).

1.7 Abilitazione all’insegnamento Punti 3

si valuta max un titolo

1.8 Certificazioni linguistiche di livello almeno
B2 in lingua straniera conseguite ai sensi del | a. B2 Punti 3
decreto del Ministro dell’istruzione, | b. C1 Punti 4
dell’universita e della ricerca 7 marzo 2012, prot. | c. C2 Punti 6
3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 3 aprile
2012 ed esclusivamente presso gli Enti
ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori
riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai sensi
del predetto decreto, per ciascun titolo.

Si valuta un solo titolo

1.9 ECDL o altra certificazione informatica Punti 2 se livello base; p. 4 se livello
intermedio; punti 6 se livello avanzato; si
valuta un solo titolo

2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO
SCOLASTICO

2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria | p. 1 per esperienza si valuta punti max 5
I e I grado attinente al modulo di riferimento —
almeno gg. 180 per anno scolastico.

2.2 Esperienza di docenza in qualita di esperto in | punti 1 per ogni esperienza; si valuta punti
Progetti PON/POR nella scuola secondaria | e 11 max 2
grado attinente al modulo di riferimento.

3. ESPERIENZE PROFESSIONALLI

3.1Incarichi professionali in qualita di Progettista | p. 2 per ogni incarico di durata min. sei mesi;

in Progetti europei/nazionali coerenti con il punti max 16

Progetto .

3.2 Incarichi professionali/ contratti di p. 2 per ogni incarico di durata min. sei mesi;
collaborazione documentati in Progetti punti max 16

europei/nazionali coerenti con il Progetto

TOTALE PUNTI 90

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
COLLAUDATORE per Attivita di collaudo tecnico-amministrativo
L'attivita & specifica e non e compatibile con lo svolgimento di altre funzioni o incarichi all’interno dello stesso progetto

Requisito di | - LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O SPECIALISTICA ATTINENTE AL PROGETTO (Architettura/lngegneria)
accesso - Abilitazione esercizio libera professione
richiesto

Tabella Valutazione Titoli
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1. TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO Punteggio a cura del candidato Punteggio a cura dell’ Amministrazione
1.1 Diploma di Laurea unti max. 10
vecchio ordinamento, Laurea Voto di Laurea Punteggio
Magistrale, Laurea 110 con lode 10
specialistica, previsti come 110 9,50
titolo di ammissione, 109 9
coerenti con il modulo di 108 8,5
riferimento. 107 3

106 75

105 7

104 6,5

103 6

102 55

101 5

100; < 100 4,5
1.2 Altra Laurea triennale; punti 5

Diploma accademico di |
livello

si valuta max un titolo

1.3 Altro Diploma di Laurea
vecchio ordinamento; Altra
Laurea Magistrale, Laurea
specialistica.

punti 6
si valuta max un titolo

1.4 Dottorato di ricerca o
Diploma di perfezionamento
equiparato per legge o per
statuto e ricompreso
nell’allegato 4 del Decreto
del Direttore Generale per il
personale della scuola 31
marzo 2005

punti 6; si valuta max un titolo.

1.5 Diploma di
perfezionamento post
diploma o laurea, Master
universitario | livello o 11
Livello di durata annuale
(corrispondente a 1.500 ore e
60 CFU con esame
individuale finale) o titolo
equiparato, coerente con il
modulo di riferimento

punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre
titoli, in tre diversi anni accademici; punti
massimi 3

1.6 Diploma di
specializzazione
universitario di durata
pluriennale (ad eccezione del
diploma S.S.1.S.).

punti 6
si valuta max un titolo

1.7 Abilitazione
all’insegnamento

Punti 3
si valuta max un titolo

1.8 Certificazioni
linguistiche di livello almeno
B2 in lingua straniera
conseguite ai sensi del
decreto del Ministro
dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca
7 marzo 2012, prot. 3889,
pubblicato sulla G.U. n. 79
del 3 aprile 2012 ed
esclusivamente presso gli
Enti ricompresi nell’elenco
degli  Enti certificatori
riconosciuti dal Ministero
dell’Istruzione ai sensi del
predetto decreto, per ciascun
titolo.

Si valuta un solo titolo

a. B2 Punti 3
b. C1 Punti 4
c. C2 Punti 6

1.9 ECDL o altra
certificazione informatica

Punti 2 se livello base; p. 4 se livello
intermedio; punti 6 se livello avanzato; si
valuta un solo titolo

2. PRECEDENTI
ESPERIENZE IN AMBITO
SCOLASTICO
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2.1 Esperienza di docenza p. 1 per esperienza si valuta punti max 5
nella scuola secondaria I e 1
grado attinente al progetto di
riferimento — almeno gg. 180
per anno scolastico.

2.2 Esperienza di docenza in | punti 1 per ogni esperienza; si valuta
qualita di esperto in Progetti punti max 2

PON/POR nella scuola
secondaria | e Il grado
attinente al progetto di
riferimento.

3. ESPERIENZE
PROFESSIONALI

3.1Incarichi professionali in p. 2 per ogni incarico di durata min. sei
qualita di mesi; punti max 16
Progettista/Collaudatore in
Progetti europei/nazionali
coerenti con il Progetto

3.2 Incarichi professionali/ p. 2 per ogni incarico di durata min. sei
contratti di collaborazione mesi; punti max 16

documentati in Progetti
europei/nazionali coerenti
con il Progetto

TOTALE PUNTI 90

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza [0 Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
FIGURA PROFESSIONALE PER ATTIVITA OPERATIVE STRUMENTALI ALL’ALLESTIMENTO DEGLI AMBIENTI E ALL’UTILIZZO TECNICO DELLE

ATTREZZATURE
Requisito di accesso richiesto | Personale ATA - profilo collaboratore scolastico
Tabella Valutazione Titoli
TITOLI PUNTEGGIO Punteggio a cura del candidato Punteggio a cura dell’ Amministrazione

1.1 Precedenti incarichi in Punti 2 per ogni esperienza , fino a max. 12
Progetti PON/POR

1.2 Anni di servizio Punti 2 per ogni anno , fino a max. 12

1.3 ECDL o altra ECDL o altra certificazione informatica
certificazione informatica p. 2 base (core), p.4 intermedio; p. 6
avanzato ( si valuta un solo titolo)

Totale punti 30

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.

Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.

CUP C94D23000390006.

TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
FIGURA PROFESSIONALE PER CONSULENZA PEDAGOGICA - AREA INCLUSIONE

Requisito di | - Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di Il livello, conseguito presso i Conservatori
accesso di musica

richiesto - Abilitazione classe concorso sostegno

- Anni docenza classe concorso sostegno: minimo 2 anni

Tabella Valutazione Titoli

1. TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO Punteggio a cura | Punteggio a cura
del candidato dell'’Amministrazione
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1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea unti max. 10

specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di Voto di Laurea Punteggio

11 livello, conseguito presso i Conservatori di musica, 110 con lode 10

previsti come titolo di ammissione, coerenti con il 110 9,50

modulo di riferimento. 109 9
108 8,5
107 8
106 75
105 7
104 6,5
103 6
102 55
101 5
100; < 100 4,5

1.2 Altra Laurea triennale; Diploma accademico di | punti 5

livello, conseguito presso i Conservatori di musica si valuta max un titolo

1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea punti 6

Magistrale, Laurea specialistica. si valuta max un titolo

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di punti 6; si valuta max un titolo.

perfezionamento equiparato per legge o per statuto e
ricompreso nell’allegato 4 del Decreto del Direttore
Generale per il personale della scuola 31 marzo 2005

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma o punti 1 per ogni titolo; si valuta max tre
laurea, Master universitario | livello o 1l Livello di titoli, in tre diversi anni accademici; punti
durata annuale (corrispondente a 1.500 ore e 60 CFU massimi 3

con esame individuale finale) o titolo equiparato,
coerente con il modulo di riferimento

1.6 Diploma di specializzazione universitario di punti 6

durata pluriennale (ad eccezione del diploma si valuta max un titolo
S.S8.1.8).

1.7 Altra abilitazione all’insegnamento, Punti 3

si valuta max un titolo

1.8 Certificazioni linguistiche di livello almeno B2 in
lingua straniera conseguite ai sensi del decreto del | a. B2 Punti 3
Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca | b. C1 Punti 4
7 marzo 2012, prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 | c. C2 Punti 6
del 3 aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti
ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori
riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai sensi del
predetto decreto, per ciascun titolo.

Si valuta un solo titolo

1.9 Abilitazione all’esercizio della libera professione, | p.3
si valuta max un titolo

1.10 ECDL o altra certificazione informatica Punti 2 se livello base; p. 4 se livello
intermedio; punti 6 se livello avanzato; si
valuta un solo titolo

2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO

SCOLASTICO

2.1 Esperienza di docenza nella scuola secondaria | e p. 2 per esperienza a partire dal terzo anno
11 grado attinente al modulo di riferimento — almeno in poi

gg. 180 per anno scolastico. si valuta punti max 12

2.2 Esperienza di docenza in qualita di esperto in punti 1 per ogni esperienza;

Progetti PON/POR nella scuola secondaria | e 1l si valuta punti max 5

grado attinente al modulo di riferimento.

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI

3.1Incarichi in Progetti europei/nazionali attinenti al p. 2 per ogni incarico di durata min. sei

Progetto . mesi;
punti max 10
3.2 Incarichi professionali/ contratti di collaborazione | p. 1 per ogni incarico di durata min. sei
documentati, attinenti al progetto. mesi;
punti max 5
TOTALE PUNTI 86

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento

innovativi”.
Titolo Progetto: CARDUCCI 4.0.
Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-24085.
CUP C94D23000390006.
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TABELLA REQUISITI DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE TITOLI
FIGURA PROFESSIONALE PER CONSULENZA PEDAGOGICA - AREA INCLUSIONE

Requisito di accesso richiesto Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma accademico di Il livello,

conseguito presso i Conservatori di musica

Tabella Valutazione Titoli

1. TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO Punteggio a cura del Punteggio a cura
candidato dell’Amministrazione
1.1 Diploma di Laurea; Laurea Magistrale, unti max. 10
Laurea specialistica, Diploma V.O. o Diploma Voto di Punteggio
accademico di Il livello, conseguito presso Laurea
iConservatori di musica, previsti come titolo 110 con 10
di ammissione, coerenti con il modulo di lode
riferimento. 110 9,50
109 9
108 85
107 8
106 75
105 7
104 6,5
103 6
102 55
101 5
100; < 45
100
1.2 Altra Laurea triennale; Diploma punti 5

accademico di | livello, conseguito presso i
Conservatori di musica

si valuta max un titolo

1.3 Altro Diploma di Laurea; Altra Laurea
Magistrale, Laurea specialistica.

punti 6
si valuta max un titolo

1.4 Dottorato di ricerca o Diploma di
perfezionamento equiparato per legge o per
statuto e ricompreso nell’allegato 4 del
Decreto del Direttore Generale per il personale
della scuola 31 marzo 2005

punti 6; si valuta max un titolo.

1.5 Diploma di perfezionamento post diploma
o0 laurea, Master universitario | livello o 11
Livello di durata annuale (corrispondente a
1.500 ore e 60 CFU con esame individuale
finale) o titolo equiparato, coerente con il
modulo di riferimento

punti 1 per ogni titolo; si valuta
max tre titoli, in tre diversi anni
accademici; punti massimi 3

1.6 Diploma di specializzazione universitario
di durata pluriennale (ad eccezione del
diploma S.S.1.S.).

punti 6
si valuta max un titolo

1.7 abilitazione all’insegnamento

Punti 1
si valuta max tre titoli= 3
PUNTI

1.8 Certificazioni linguistiche di livello
almeno B2 in lingua straniera conseguite ai
sensi del decreto del Ministro dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca 7 marzo 2012,
prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 3
aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti
ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori
riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione ai
sensi del predetto decreto, per ciascun titolo.
Si valuta un solo titolo

a. B2 Punti 3
b. C1 Punti 4
c. C2 Punti 6

1.9 Abilitazione all’esercizio della libera
professione

p.3
si valuta max un titolo

1.10 ECDL o altra certificazione informatica

Punti 2 se livello base; p. 4 se
livello intermedio; punti 6 se

livello avanzato; si valuta un

solo titolo

2. PRECEDENTI ESPERIENZE IN AMBITO
SCOLASTICO

2.1 esperienza in qualita di funzione
strumentale

Punti 3 per ogni anno; si
valutano max 18 punti
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2.2 esperienza in qualita di responsabile di
Dipartimento disciplinare

Punti 3 per ogni anno; si
valutano max 15 punti

2.3 Esperienza di docenza nella scuola
secondaria | e Il grado attinente al modulo di
riferimento — almeno gg. 180 per anno
scolastico.

p. 2 per esperienza si valuta
punti max 12

2.4 Esperienza di docenza in qualita di esperto
in Progetti PON/POR nella scuola secondaria |
e |l grado attinente al modulo di riferimento.

punti 1 per ogni esperienza; si
valuta punti max 6

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI

3.1 Incarichi nell’ambito di Progetti
europei/nazionali attinenti al Progetto .

p. 1 per ogni incarico di durata
min. sei mesi; punti max 5

3.2 Incarichi professionali/ contratti di
collaborazione attinenti al progetto.

p. 1 per ogni incarico di durata
min. sei mesi; punti max 5

TOTALE

PUNTI 115

Luogo e data

Firma del Partecipante
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